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Il giorno “uno marzo duemilasedici in Napoli, presso la sede della

| Presidenza della CCIAA in Via S. Aspreno n. 2, alle ore quindici e ven-

|

ti.

! Innanzi a me STEFANO SANTANGELQ, notaio iscritto nel Ruolo

| dei Distretti Riuniti di Napoli, Torre Annunziata ¢ Nola, residente in

Frattamaggiore con studio alla Via XXXI Maggio n. 22,

SI E' RIUNITA

I'assemblea della societa

"CEINGE BIOTECNOLOGIE AVANZATE S.C. A R.L."

con sede in Napoli alla Via Gaetano Salvatore n. 486, capitale di euro

3.500.000,00 (tremilionicinquecentomila virgola zero zero), interamente

| versato, codice fiscale e iscrizione al Registro delle Imprese di Napoli n. |

04378020632, nonché iscrizione al R.E.A. n. 358130, per discutere e deli-

berare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

A. Assemblea Straordinaria (in presenza del notaio):

1. Salute ed eventuali comunicazioni del Presidente del CEINGE;

2. Modifiche di statuto ed approvazione nuovo statuto societario;

| B. Assemblea Ordinaria;

_| 1. Comunicazioni del Presidente della Societa;

| 2. Rinnovo del Consiglio di Amministrazione;

| 3. Rinnovo del Collegio Sindacale;




4. Ilustrazione e decisioni conseguenti in merito alle condizioni di liqui- |

dita della Societa;

|

5. Varie ed eventuali.

|

E' PRESENTE

|

Francesco SALVATORE, nato a Napoli il 22 aprile 1934, Presidente de]J

Consiglio di Amministrazione della societd, domiciliato per la carica

presso la sede sociale.

I costituito, della cui identitd personale io notaio sono certo, mi

™\ |

chiede di redigere questo verbale.

Aderendo, do atto che assume la Presidenza dell' Assemblea, ai sen-

si_dello Statuto Sociale, il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Francesco Salvatore, il quale

CONSTATATO

--- che questa assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi dello

Statuto Sociale;

--- che I'Assemblea in prima convocazione ¢ andata deserta;

\

--- che sono presenti i soci:

- "SVILUPPO CAMPANIA S.P.A.", titolare di una quota del valore no-

minale di euro 2.100.000,00 (duemilionicentomila virgola zero Zero), in

persona del Presidente dott. Umberto Minopoli;

- "UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO I1", titolare |

di una quota del vhlore nominale di euro 249.900,00 (duecentoquaranta-

novemilanovecento virgola zero zero), in persona del Rettore prof. Gae-

tano Manfredi;

- "CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, AGRICOLTURA FE.




B

' ARTIGIANATO DI NAPOLI, titolare di una quota del valore nominale |

di euro 155.201,56 (centocinquantacinquemiladuecentouno virgola cin-|

= |
quantasei), in persona del Commissario Straordinario dott.ssa Maria Sa-!

lerno;

1}
S 'S i

--- che per il Consiglio di Amministrazione, oltre lo stesso Presidente

prof. Francesco Salvatore, ¢ presente il Consigliere dott. Filiberto Cimi-

no; a

--- che per il Collegio Sindacale sono presenti il Presidente dott. Giovan- |

ni Voiello ed il Sindaco Effettivo dott. Gianfranco Sava;

--- che ha giustificato la propria assenza il Sindaco Effettive dott. Diego

Cardillo;

ACCERTATA

I'identita e la legittimazione dei presenti

DICHIARA

validamente costituita questa Assemblea essendo presente il 71,574% |

i
i |
(settantuno virgola cinquecentosettantaquattro per cento) del capitale

sociale ed apre la discussione sul primo punto posto all'ordine del gior-

no: 1. Saluto ed eventuali comunicazioni del Presidente del CEINGE.

Prende la parola il Presidente prof. Francesco Salvatore, il quale

porge il proprio saluto e ringraziamento a tutti i Soci presenti.

Rende noto, poi, che il Socio Citta Metropolitana di Napoli con

nota del 15.02.2016 ha comunicato che, a seguito della normativa inter-

venuta, la promozione dell’attivita di ricerca non rientra piu tra i compi-

ti istituzionali dell’Ente per cui la Citth Metropolitana, in previsione di

una dismissione della sua partecipazione, non ritiene opportuno di pren-




_dere parte all’Assemblea; per quanto riguarda il Socio Comune di Napo- |

li, precisa che lo stesso non potra essere presente per la concomitanza

' nella giornata odierna del Consiglio Comunale.

\ Lo stesso Presidente passa alla trattazione del secondo punto posto

. all'ordine del giorno: Modifiche di statuto ed approvazione nuovo statu-

to societario.

Prendendo la parola, il Presidente ricorda agli intervenuti il porta-

' to dell'art. 1, comma 4 della Legge Regionale n. 4 del 15 marzo 2011, che

prevede che le Societa partecipate provvedano all'adeguamento dei ri-

spettivi statuti al fine di assicurare che, a decorrere dal primo rinnovo

successivo alla data di entrata in vigore della presente legge, gli organi

=\ di amministrazione e di controllo, ivi compresi i Collegi dei Revisori, ove

"/ non gia costituiti in forma monocratica, siano costituiti da un numero

non superiore, rispettivamente a cinque e a tre componenti.

Proseguendo, il Presidente, anche in considerazione di tale contesto

normativo, illustrajr la modifica di due articoli dello statuto sociale come

\

proposte dal socio di maggioranza e precisamente:

- dell'art. 19 relativo al Consiglio di Amministrazione, prevedendo che lo

stesso possa essere composto da un numero di membri da tre a cinque,

di cui uno nominato dall'Universita degli Studi di Napoli e i restanti dal-

I'assemblea, prevedendo inoltre che lo stesso Consiglio di Amministra-

zione durerd in carica per il periodo stabilito dall' Assemblea e comun-

que non olire tre esercizi e che lo stesso si intendera validamente costi-

tuito anche con la nomina della maggioranza dei componenti;

__| - dell'art, 20 relativo ai poteri del Consiglio di Amministrazione, preve-
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' dendo che lo stesso possa delegare le proprie attribuzioni a uno o piu

consiglieri.

Lo stesso Presidente di quindi lettura del vecchio testo dell'art. 19

dello Statuto Sociale e del nuovo testo proposto, ponendoli a confronto

tra loro ed illustra poi il punto dell'art. 20 dello statuto stesso_ove inseri-

re la facolta del Consiglio di delegare le proprie attribuzioni a uno o pin

consiglieri.

Francesco Salvatore invita poi gli intervenuti ad intervenire.

Poiché nessuno dei soci chiede la parola, lo stesso Presidente, nella

sua qualitd di Presidente del Consiglio di Amministrazione della societa,

propone all'Assemblea I'approvazione del seguente testo di deliberazio-

ne:

"L'Assemblea della "CEINGE BIOTECNOLOGIE AVANZATE S.C.

AR.L." del 01/03/2016,

- udita la relazione dell'Organo Amministrativo;

- preso atto del parere favorevole del Collegio Sindacale;

DELIBERA

==

di modificare I'articolo 19 dello Statuto Sociale come segue:

L___l cui uno nominato dall'Universita degli Studi di Napoli e i restanti dal-
:_“_iﬁ I'assemblea.

|1l Consiglio dura in carica per il periodo stabilito dall' Assemblea ¢ co-
| munque non oltre tre esercizi.

~—_ [FEsso ¢ validamente costituito anche con la nomina della maggioranza dei

"I1 Consiglio di amministrazione ¢ composto da tre a cinque membri, di
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| |

componenti.';

|
|
|

. di modificare I'articolo 20 dello Statuto Sociale come segue: |

J "Il consiglio di amministrazione ha i seguenti poteri:

|

a) nomina un membro del comitato tecnico — scientifico; {

b) nomina il direttore della societad consortile tra esperti del settore

| scientifico, sentito il parere del comitato tecnico — scientifico, stabilendo- |

|

ne compiti e compensi;

| ¢) definisce attivita e le linee di sviluppo della societd consortile sulla

_base di studi, elaborazioni, indagini svolte dal comitato tecnico — scienti-

fico;

. ed i preventivi dei mezzi finanziari e organizzativi di attuazione;

e) predispone e sottopone annualmente all’assemblea dei soci nei quat-

tro mesi successivi alla chiusura dell’esercizio il bilancio consuntivo con

la relazione;

f) approva la normativa interna della societd consortile e I’organico del

personale, nominando i responsabili dei singoli settori di attivita;

g) stabilisce le direttive ed il trattamento economico del personale della

societa consortile e dei collaboratori esterni che a gualsiasi titolo presti-

no opera per la societd consortile.

h) delibera le convenzioni, i contratti e, in genere, tufti gli atti che com-

portano spesa per la societd consortile;

i) delibera le assunzioni, le promozioni ed il licenziamento del personale,




secondo il disposto dell’art. 31;

done comunicazione all’assemblea;

delibera sulle liti attive e passive;

m) delibera in materia di prestazione da fornire ai consorziati e terzi, de- |

" terminandone le modalita;

n) propone eventuali modifiche al presente statuto;

0) pud delegare a singoli consiglieri compiti di carattere permanente e la

trattazione di affari specifici;

p) pud nominare, sentito il parere del comitato tecnico scientifico, un

Advisory Board internazionale fissando i compensi spettanti ai compo-

nenti dello stesso;

| q) pud nominare, tra i suoi componenti e su indicazione dell' Assemblea,

un Amministratore Delegato;

e

|
- sui piani di attivitd e sulle relazioni conelusive di cui alla lettera d) ed e)

r) pud nominare un Direttore Generale, definendone i relativi poteri, vi-

sto quanto stabilito dal codice civile, nonché il compenso.

.| 1l consiglio di amministrazione deve sempre sentire il comitato tecnico

Al consiglio di amministrazione spetta di deliberare su tutti gli argomen-

ti che non siano espressamente riservati alle competenze di altri organi.

| _scientifico oltreche nei casi specificamente indicati nel presente statuto,

L nonché sugli aspetti di carattere tecnico - scientifico inerenti alle materie
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| di cui alle lettere f) ed h).

La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori e

|

ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell’atto di nomina.

L’Organo Amministrativo pud nominare direttori generali, amministra-

|

|

tivi e tecnici determinandone le mansioni e le eventuali retribuzioni,

nonché procuratori per singoli affari o per categorie di affari.

1l Consiglio di Amministrazione puo delegare le proprie attribuzioni a

uno o piu consiglieri determinando il contenuto, i limiti e le eventuali

modalita di esercizio della delega. In tal caso trova piena applicazione

quanto previsto dall’art. 2381 c.c. Non possono essere delegate le attri-

di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione i pin ampi

poteri per I'attuazione della delibera testé assunta."

% Terminata la lettura della proposta di deliberazione, il Presidente

kette ai voti tale testo, dando atto che nessuno degli intervenuti si ¢ al-

lontanato dalla sala della riunione.

Si procede alla votazione per alzata di mano.

. 11 Presidente invita coloro i quali approvano il testo proposto ad

alzare la mano.

Risultano aver votato:

- a favore tutfi i soci;

- contrario nessun socio;

- astenuto nessun socio. t




La proposta risulta, quindi, approvata all'unanimita.

Il Presidente accertati gli esiti delle votazioni, proclamati i risultati|

di esse, nel dare atto che alle ore quindici ¢ guaranta si ¢ conclusa la

| trattazione dellaparte dell'ordine del giorno di questa assemblea rispet-

to alla quale & stato necessario l'infervento del notaio, comunica agli in-

| tervenuti che I'Assemblea stessa prosegue sui restanti punti con l'inter-

vento del Segretario e con la stesura della verbalizzazione nel Libro delle

Assemblee e chiede a me notaio di allegare a questo verbale il nuovo te- |

sto dello Statuto Sociale.

Aderendo io notaio allego l'indicato documento sotto la lettera

L "A'", dalla lettura del quale vengo dispensato. a
]
r | Di questo verbale, in parte scritto di mio pugno edg -
' in parte dattiloscritto da persona di mia fiducia su tre fogli per nove|
facciate, ho dato lettura al costituito che lo approva e con me notaio lo
L sottoscrive alle ore quindici e quaranta.
FIRMATI: FRANCESCO SALVATORE -
STEFANO SANTANGELO NOTAIO (SIGILLO)
= | Allegato "A" all'atto n. 9011 della Raccolta
j__ix STATUTO B
;_iiﬁ_ “CEINGE — Biotecnologie Avanzate —s.c. a r.l.”
|- - Art. 1 — Denominazione

— | E’ costituita una societd consortile a responsabilita limitata denominata

e

“CEINGE — Biotecnologie Avanzate — s.c. a r.1.” avente lo scopo di effet-

. tuare ricerca scientifica ¢ tecnologica di interesse pubblico per lo svilup-

|
i
i 9
|



_po di attivita economiche e sociali produttive.

Essa potra beneficiare delle agevolazioni di cui alla legge 2 maggio 1976

n. 183, nonché di ogni altra agevolazione in materia anche di futura pre-

| visione legislativa,

Art. 2 - Sede

|

' La societa consortile ha sede legale ed amministrativa in Napoli.

La societa consortile potra avere sedi secondarie aventi finalitd connes-|

R _se e complementari alle attivith espletate dall’Ente, oltre a quella presso |
\\ | il Dipartimento di Biochimica e Biotecnologie Mediche dell’Universita di |
\ Napoli “Federico I1”.

SO A e
A :a """" e A 5, - ¥ . i izl
Sl ... | Potranno essere istituite o soppresse, in Italia e all’estero, filiali, succur-
rrgrs = = 2 ___

[ ‘
bnits” sali, agenzie, uffici di rappresentanza con delibera dell’organo ammini-

\\? i \ | strativo.

' \ 11 domicilio legale dei soci, per ogni rapporto con la societa ¢ quello ri-

\\ | sultante dal libro dei soci; ¢ onere del socio comunicare la variazione di

\\ domicilio.

n assenza di indicazione del domicilio nel libro soci si fa riferimento alla

rasidenza anagrafica.

Art. 3 — Durata

La durata della societa é fissata fino al 2030 salvo proroga o anticipato

scioglimento da parte dell’assemblea dei soci.

Art. 4 - Scopo

svolgere attivita di ricerca scientifica e tecnologica applicata ai processi

La societa consortile non persegue finalita di lucro ed ha lo scopo di|

industriali ed alle necessita delle imprese partecipanti.
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' L’Ente si propone lo scopo di promuovere e diffondere la utilizzaziﬂ-nei

dei risultati scientifici e tecnologici acquisiti mediante I’attivita istituzio- |
:

nale o acquisibile attraverso rapporti di collaborazione con altri soggetti

che ne fanno richiesta e salvo la ragionevole remunerazione dei costi!

complessivi sopportati. ‘

L?Universita degli Studi di Napoli partecipa all’Ente con lo scopo di for-

|
|

' mire supporto scientifico e la guida programmatica alle attivita di ricer- |

| |
" ¢a, nel quadro e secondo le modalita previste dagli strumenti legislativi
| |

|
' e/o amministrativi della normativa in materia, ed utilizza i risultati deila|

ricerea per i propri fini istituzionali, fatti salvi gli interessi ¢ i fini della

|
societd consortile.

|
' Art. 5 - Oggetto

' La societd consortile ha il seguente oggetto: |

|
' a) realizzare o potenziare ¢ gestire: centri di ricerca scientifica e tecno-

| logica nel settore della Ingegneria Genetica e delle altre Biotecnologie A-

vanzate;

' b) stipulare contratti e convenzioni attinenti alla ricerca con altri Enti

: nazionali o internazionali;

| €) promuovere nuove metodologie, processi, tecnologie, anche median- |
1

_te acquisizioni di ricerche e risultati ottenuti da altri Enti, migliorare

_ quelle gia in uso individuare nuovi campi di applicazione;
i —

_d) svolgere un’azione tendente alla diffusione delle tecnologie, facili-

" tando I’accesso alle stesse anche agli Enti di minore dimensione e la loro

estensione anche a nuovi settori operativi e produttivi;

¢) favorire interazione tra Istituti Universitari, Istituti di Ricerca ed|

11




organismi rappresentativi in campi di rilevante interesse economico e

sociale, garantendo lo scambio delle informazioni e delle CONOSCenze; i

f) mettere a disposizione degli Enti partecipanti le strutture e attrezza-

ture per il conseguimento dei rispettivi fini istituzionali nei campi della

ricerca scientifica e tecnologica, secondo le modalita che saranno stabili-

te dal consiglio di amministrazione, tenuto conto dei costi complessivi;

g) promuovere e svolgere attivitd di formazione nei settori di propria

competenza, sia autonomamente che attraverso le pitt ampie forme di

|

collaborazione, ivi compresa la costituzione di strutture consortili ad

hoc, con Istituzioni Universitarie e/o altri enti di ricerca e formazione,

pubblici e privati, italiani e stranieri;

h) realizzare impianti pilota e prototipi necessari per la verifica e mes-

sa a punto del ritrovato della ricerca ai fini della utilizzazione;

i) svolgere attivita di certificazione della qualita dei materiali e dei |

|

prodotti nei settori di attivita;

J) _svolgere studi e ricerche nei settori di propria competenza;

k) trasferire a seguito di quanto sopra, conoscenza e innovazioni tecno- |

logiche; stipulare accordi di assistenza tecnica che non siano in contrasto

per qualita e quantita, con le finalita scientifiche dell’Ente;

1) | prestare e promuovere servizi e produrre beni (come prototipi, rea-

genti, fine chemicals, molecole farmacologicamente e biologicamente at-

tive, su piccola scala), senza fine di lucro e legati all’applicazione dell’In-

gegneria Genetica ¢ delle altre Biotecnologie Avanzate;

m) Promuovere, anche nella qualitd di socio fondatore, la costituzione

di fondazioni aventi scopo analogo o connesso al proprio.

12 |




1. installare, eseguire ¢ mantenere impianti industriali altrui;

_prevalente rispetto all’attivith della societd e non venga svolta nei con-|

L’Ente non pud comunque:

| e
|

2. commercializzare prodotti legati all’impiego della tecnologia;

3. svolgere sotto qualsiasi forma attivita di intermediazione commer-

ciale.

Potra assumere partecipazioni in altre societa, aventi oggetto analogo 0|

connesso al proprio, a condizione che tale attivith mon assuma carattere |

-

fronti del pubblico .

Il consorzio pud svolgere ogni altra attivita connessa all’oggetto sociale

o comunque finalizzata, necessaria o utile al perseguimento degli scopi

sociali, nonché compiere operazioni commerciali, finanziarie, mobiliari
|

¢ immobiliari purché strettamente necessarie e/o utili per il raggiungi-

mento degli scopi sociali".

Art. 6 — Acquisto della qualita di socio

Possono essere soci della societa la Regione Campania, gli Enti Pubblici

Economici, gli Enti Pubblici Territoriali, le Camere di Commercio, im-

.

| ternazionale che abbia svolto o che svolga attivita connesse agli scopi so-

— | ciali. [

prese private, individuali e collettive, Consorzi o altre forme associative

di piccole imprese, le societa finanziarie ed Istituti di Credito solo se,

questi ultimi due soggetti, controllati interamente da Enti Pubblici, gli

Enti di Ricerea, le Universita e gli Istituti Scolastici ed ogni altra orga-\

A R A,y > O

nizzazione o istituzione a carattere provinciale, regionale, nazionale o in-

— | Glientie gli imprenditori che intendono diventare soci della

13

1
|
|
|
|




| societd consortile devono avanzare domanda scritta, indirizzata al consi-

| |
| glio di amministrazione.

| La domanda deve contenere:

. a) Dindicazione del nome, cognome, residenza e data di nascita, se a-|

vanzata da imprenditori individuali;

Pindirizzo, la ragione, denominazione ¢ la sede, se avanzate da societa 0

ente pubblico; !

b) la sottoscrizione da parte dell’imprenditore e del legale rappresen-

tante dell’Ente;

¢) ladichiarazione di accettare lo statuto della societd consortile;

d) ogni elemento atto a comprovare i requisiti soggettivi ed oggettivi

dell’aspirante che ne giustificano la partecipazione alla societd consorti-

!
le. |

La domanda di ammissione sara esaminata dal consiglio di ammini- |

strazione e dal comitato tecnico - scientifico e, in caso di parere favore-

\\ vole di entrambi gli organi, sara sottoposta all’approvazione dell’assem-

V&lea. B

La domanda deve essere corredata dalla seguente documentazione:

1. dichiarazione di accettazione dello statuto, dei regolamenti interni, e

delle deliberazioni gia assunte da parte degli organi sociali;

2.  Pindicazione delle quote che si intendono sottoscrivere.

Alla domanda si dovra allegare altresi:

3. copia autentica dello statuto e della delibera di adesione, assunta

cazione del rappresentante legale e dei poteri dello stesso.

dall’organo sociale competente per statuto, dalla quale risultino ’indi- |

14




|

| * . . . . s 3 . X s |

i La deliberazione di ammissione diverra operativa, ¢ sara annotata nel li-

E——— liberazione di ammissione QIVERTE SRR = == —————————
' bro dei soci, dopo che il nuovo ammesso avra provveduto al pagamento

|

| |
‘. della tassa di ammissione, della quota di partecipazione e all’adempi- |
P __;_f____{{i{ii\ I —

- mento degli everituali obblighi particolari, deliberati dall’assemblea con
| |
l analitica motivazione. \ )

B

ata di comunicazione di ammissione, senza
I
| |

' che siano state versate le quote di cui sopra ¢ siano stati adempiuti gli e-|
| |

' ventuali obblighi particolari stabiliti dall’assemblea, I’aspirante decade |
|

| |

i

e ——

_i_ Per quanto riguarda gli Enti pubblici si richiama I’art. 30 del presente

L

statuto.

i N Art. 7 — Tasse di ammissione
S I e

| | La tassa di ammissione & determinata dal consiglio di amministrazione,

E |
i ‘. annualmente, tenuto anche conto delle risultanze patrimoniali del bilan-|
| |

| cio dell’ultimo esercizio.
| '\

\ Art. 8 — Trasferimento di quota - | e

|

\ E' ammesso il trasferimento di quota del capitale sociale solo a soggetti

che hanno i requisiti per ’ammissione quali soci, Subordinatamente alla |
.| Le quote sociali dei soci pubblici non sono trasferibili che ad altri Enti| -
[ l )

|
1 procedura statutaria di ammissione.

1 pubblici, fondazioni pubbliche, Universita,

o s .

l
; ‘Trascorso un mese dalla d:
B | i ol e et 1

Art. 9 — Obblighi dei soci B

| Isoci della societa consortile sono obbligati: o - -

\ . ‘
____ a) alpagamento della quota di partecipazione al capitale sociale; ‘ -

B

| :
i 15 '
|

|
| b) all’osservanza 1 dell’atto_costitutivo, dello statuto, dei regolamenti in- | - i



terni e delle deliberazioni egualmente adottate dagli organi consortili.

1 soci di nuova ammissione sono, altresi, tenuti al pagamento della relati-

|
|
va tassa. |

Art. 10 — Perdita della qualita di socio

| La qualita di socio si perde per recesso, esclusione, estinzione o morte.

Art. 11 - Recesso

S , I consorziati possono recedere dalla societa nei casi previsti dalla legge. |
\\ | I soci possono inoltre recedere nelle seguenti ipotesi:
!
\\ ‘ a) in caso di dissenso dalle deliberazioni riguardanti modificazioni de-

gli articoli: 4, 5, 8, 11, 12, 13, 14, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 29, 30, 32 del pre-

sente statuto;

b) quande il consiglio di amministrazione disattende i pareri e le indi-

cazioni del comitato teenico — scientifico, ai sensi del successivo art. 21.

\\ La volonta di recedere deve essere comunicata all’organo con avviso di

\ ricevimento con preavviso di almeno tre mesi mediante lettera racco-

\\ mandata. _—

1.’esercizio del diritto di recesso deve essere annotato nel libro soci a cu-

ra dell’organo amminisirativo. Le partecipazioni per le quali & esercita-

to il diritto di recesso non possono essere cedute nelle more del perfezio-

' namento del recesso. Il recesso non puo essere esercitato, e se gia eser-

citato ¢ privo di efficacia, quando la societa entro 90 giorni revoca la de-

cisione che lo legittima.

Art. 12 - sclusione

L’esclusione sara deliberata con la maggioranza dei due terzi, su parere

del consiglio di amministrazione, dalla assemblea dei soci nei confronti|
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del socio che: |
] T

2) non oftem eri alle disposizioni del presente statuto, della normativali
L

|

interna ed in genere delle deliberazioni legalmente adottate dagli or ani|

consortili, @ uando Pinadempimento sia di particolare oravita; |
p) mnon adempia_alle obbligazioni assunte per un suo conto dalla so-\
|

cieta consortile, nonostante il divieto ex art. 5 del presente statuto, fatta ‘

~salva ogni ulteriore azione; |
- 1 ——

¢) compia atti oravemente reiudizievoli agli interessi ed alle final@f
|
della societa consortile; \

‘ . . PR T . . 5 i o i
d) abbia cessato ]a propria attivita, sia stata posta In liquidazione 0 $14 |

stata dichiarata fallita o sotto yosta in lig uidazione coatta amministrativa |

o abbia trasferito I’ azienda;

\ ¢) mnel caso in cui il socio yerda i requisiti soggettivi di ammissione. \
|

\ Il socio non ha diritto al voto nella delibera che riguarda la sua esclusio-
«t ne |
\ Art. 13 —Orga ani soc1a11 \

Sono organi della societa consortile:

a) D’assemblea;

\ b) il consiglio di amministrazione; B

siglio di amMMINISL ==

¢) il comitato fecnico — scientifico; B B o e

\ dy il collegio dei sindaci se nominato 0 s€ obbligatorio in for forza di leg- B -

—

le il presidente onorario;

1| ' il presidente; __j_;_,,_f_f/_\‘/ff;
'\

g il vice — presidente -

| . |




'h) P’Amministratore Delegato, se nominato.

Art. 14 — Decisioni dei soci

| I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge,

dal presente Statuto, nonché sugli argomenti che uno o pit Amministra-

tori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale

sottopongono alla loro approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a) DPapprovazione del bilancio e la destinazione degli utili che dovranno |

essere esclusivamente ed interamente reinvestiti nelle attivita di ricerca,

nella diffusione del loro risultati o nell’insegnamento e/o formazione;

b) la nomina degli Amministratori e la loro revoca;

¢) la nomina nei casi previsti dalla legge dei Sindaci e del Presidente

del Collegio sindacale o del Revisore e la loro revoca;

d) le modificazioni dell’atto costitutivo(e/o Statuto);

e) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale

modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei di-

ritti dei soci.

Art. 15 — Assemblea

L’assemblea ¢ composta dai legali rappresentanti dei soci e loro delegati.

Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'Assemblea puo farsi rap-

presentare, anche da soggetto non socio, per delega scritta che deve es-

sere conservata dalla societd. Nella delega deve essere specificato il no-

' me del rappresentante con l'indicazione di eventuali facolta ¢ limiti di

subdelega. Se la delega viene conferita per la singola Assemblea ha ef-

fetto anche per la seconda convocazione. E’ ammessa anche una delega a
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per piu assemblee, indipendentemente dal loro ordine del giorno. |
|
|

ocio ha diritto ad almeno un voto in assemblea. 11 diritto di voto di. -
|

| valere
\

| Oglli S

i
|
|
|
|
|

_ ogni socio & proporzionale alla sua partecipazione. !

SR —————

I

\ L’assemblea:

rogramma di attivita predi-

! sposto dal consiglio di amministrazione sentito il parere obbligatorio del

|

comitato tecnico — scientifico; |

prova il bilancio di previsione ed il

ap

~

' b) approva la relazione del consiglio di amministrazione sull’attivita‘

¢) delibera, su proposta del consiclio di amministrazione, le eventuali ; ,

|
|

|
|
|

dalla societa consortile ed il bilancio consuntivo di tale attivita;

V.
[

\
| svolta

modifiche da apportare allo statuto;

d) delibera, sulle responsabilita degli amministratori;

e) delibera, su proposta del consiclio di amministrazione e del comita-

to tecnico — scientifico, sull’ammissione di nuovi soci;

f) delibera sulla quota di partecipazione, su eventuali obblighi partico-

: | lari previsti per I’ammissione nonché, su proposta del consiglio di ammi-

nistrazione, sulla esclusione dei soci;

\ g) nomina i componenti del consiglio di amministrazione di sua com- -

——

_;__\ petenza secondo quanto stabilito nel successivo art. 19;

B h) nomina i componenti del collegio dei sindaci, nei limiti e secondo le

|
I
1. modalita di cui al successivo art. 23, nonché il presidente del collegi@

e

| stesso; S o

| |

h— - i) delibera il compenso del presidente, dei componenti del consiglio diL -

|

.| amministrazione € del collegio dei sindaci; - |

| |

D _puodare indicazione al Consiglio di Amministrazione di provvedere -
1 |

[
_puo dare Indicazione a1 L lio di An |

‘l 19 |
| l
|



- alla nomina, tra i componenti dello stesso, di un Amministratore Dele-

' gato, definendone i relativi poteri, visto quanto stabilito dal codice civile,:

nonché il compenso;

' k) delibera su tutti gli altri oggetti che a norma di legge competono ad

essa ed a norma di statuto sono riservati alla sua competenza e sottopo-|

I
sti al suo esame dal consiglio di amministrazione. I

Art. 16 - Convocazione

I.’assemblea ¢ convocata almeno due volte I’anno:

1. entro il 30 novembre per I’approvazione del bilancio di previsione e

del programma annuale di attivita per Pesercizio successivo predisposto

dal consiglio di amministrazione e dal comitato tecnico — scientifico;

2. entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale ovvero,

qualora la societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o]

\
N

—

quando particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della

\\ societd lo richiedano, entro 180 (centottanta) giorni dalla stessa, per

\\’approvazione della relazione del consiglio di amministrazione sull’atti-

“té svolta e del relativo bilancio consuntivo.

L’assemblea ¢, altresi, convocata tutte le volte che il consiglio di ammini-

| strazione ¢/o0 il suo Presidente lo ritenga necessario o quando lo richieda

un numero di soci che rappresenti almeno un quinto del capitale sociale

o almeno quattro componenti del comitato tecnico — scientifico.

L’assemblea, regolarmente convocata e costituita, rappresenta tutti i so-

ci; le sue deliberazioni prese in conformita della legge e del presente sta-

tuto sulle materie di competenza legale, vincolano tutti i soci, assenti,

dissenzienti e i loro aventi causa. |
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|

 L’assemblea potra essere convocata anche fuori dal comune ove la so-

| cieta ha sede legale, purché in Italia o in un paese dell’Unione Europea. |

[ |

| L’assemblea potra svolgersi anche in piu luoghi, contigui o distanti, au-i‘

-

| dio-video, collegati anche tramite Internet, con le modalita di cui dovrﬁ‘

P |
‘ |

essere dato atto nel verbale. [

E_

|

| Le convocazioni dell’assemblea, sono fatte a cura del Presidente, con let- |

L _ tera raccomandata o anche consegnata a mano (e restituita all’organo |
i

| J
| .

| amministrativo entro la data e ’ora dell’assemblea in copia sottoscritta!

( |

| dal socio per ricevuta, da acquisire agli atti sociali), spedita o fatta reca-'

pitare ai soci presso il domicilio risultante dal libro s0¢i, ¢ — se nominati

| — ai membri del collegio sindacale e al revisore, almeno otto giorni liberi

prima di quello dell’adunanza, nonché a mezzo fax o telegramma spediti |

nei medesimi termini.

| La convocazione dell’assemblea potra avvenire anche mediante posta e-

lettronica inviata, entro il predetto termine, all’indirizzo telematico dei

soci annotato nel libro dei soci; all’uopo, il presidente dell’assemblea, ve-

rifica con mezzi idonei che tutti i soci abbiano ricevuto I’avviso al pro-

prio indirizzo di posta elettronica e che vi sia la conferma per iscritto dei |

___| soci (spedita anche con lo stesso mezzo) di aver ricevuto ’avviso, specifi-

| cando la data del ricevimento, che comungue dovra essere di almeno ot-
F - canao :

|
to giorni liberi prima dell’assemblea.

In ogni caso quelli tra i soci che non intendono indicare un’utenza fax, o

- un indirizzo di posta clettronica, o revocano l'indicazione effettuata in |

recedenza, hanno diritto di ricevere la convocazione a mezzo racco-

- _Mandata A.R. o con avviso recapitato personalmente.
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. Sono consentiti anche altri mezzi di convocazione, a condizione che sia

— B |
| . . . l
 garantita la prova dell’avvenuto ricevimento dell’avviso da parte dei s0-

.

e e
|
\ |
| i, dei consiglieri e dei membri dell’organo di controllo almeno otto gior- |
|
i

' ni liberi prima dell’asM
: '\

I =
|

= . . . s !
L’avviso deve contenere I’ordine del giorno e I’indicazione della data €|

| .
| dell’ora di svolgimento dell’assemblea ed eventualmente la-data della se- |

s e B
|

e S

li, conda convocazione, qualora la prima andasse deserta. '
il |
| L’assemblea di ulteriore convoca
| |
' giorno dell’ assemblea di prima convocazione. |

sione non pud tenersi nel medesimo |

- —

|
l onvocazione, I’assemblea dovra essere riconvocata entro trenta giorni |

- i c
| |

i\ dalla data della precedente.

1

Anche in mancanza di formale convocazione, Passemblea si reputa rego- |

Dica 51 Iepitre M ————

i
| larmente costituita e la deliberazione validamente adottata quando sia |
inino all’assemblea tutti|

\: raEEresentato ’intero capitale sociale e partecip ,
t ;) T |

-

_\ gli amministratori ¢ i sindaci effettivi ovvero, per dichiarazione del pre-|

o

sidente dell’assemblea, questi ultimi risultino informati della riunione ¢|
{_giiirii(_ﬁ_k{_i{(_,f_r | __ =

| degli argomenti da trattare senza aver{manifestato opposizione. E’ fatta ‘

S A ave
\

|

| comungue salva la facolth di ciascuno dei partecipanti di opporsi alla|

‘! trattazione ed alla votazione sugli argomenti sui quali non si ritenga suf-|

|

. - | ficientemente informato. -
rvenire all’assemblea i soci che siano iscritti nel li-

| Hanno diritto d’inte jian

| bro soci. _ = B S—

' _ Art. 17- ggstituzio_ng_eideliberazione_ I
l
|

assemblea € validamente costituita nei modi di legge. 1

L__;
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| |
| | Il
| | i
| . Il
1 ‘- |
| | e
' 1’assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazio- | I
| | i

\
| %1

| ne o in sua assenza dal vice presidente.

\
| 11 presidente ¢ assistito da un segretario designato dallo stesso.

|
% L' Assemblea, regolarmente costituita, delibera a maggioranza assoluta | :
L R e % delibera a magglorafies 92— — ——————
I

\, dei presenti salvo che nei casi previsti dai numeri 4) e 5) del secondo “ |
l

\

\ comma dell’art. 2479, c.c. (modificazioni dell’atto costitutivo/Statuto e

W 1

% decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modi-|

e

|
1
1

_— |

e e

l ficazione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei
|

| |

| soci) nei quali & richiesto il voto favorevole di tanti soci che rappresenti-

L
|
| no almeno la meta del capitale sociale. |

Restano comungue salve le altre disposizioni del presente Statuto che |

pecifiche maggioranze.

| per particolari delibere richiedono diverse s |

Le deliberazioni che hanno per oggetto la modificazione dello statuto, |

| Le deliberazioni che hanno per 08820 == ===

Pesclusione dei Soci, lo scioglimento anticipato ¢ la proroga della durata -

i della societa consortile dovranno essere approvate almeno da due terzi |
|

|

I L

del capitale sociale.

__Lid;gl_iberazioni, prese in conformita della legge ed al presente Statuto e

|

: | risultanti da regolare verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario,

-

.| sono obbligatorie per tutti i soci anche se non intervenuti o dissenzienti. B B

-

Art. 18 — Intervento ¢ Rappresentanza nell’Assemblea -

Possono intervenire all’assemblea tutti i soggetti che risultano iscritti nel i

R, - =

\l libro dei soci. - i

l I soci possono farsi rappresentare in assemblea. \ B L

n JOSRORD A e ———— _rl |

_La delega deve essere conferita per iscritto ed i documenti relativi devo-|

no essere conservati dalla societa consortile.
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amministratori, né ai sindaci, | B

La delega non puo essere _conferita né : agli ar tr

' né ai dipendenti della societd consortile.

Art. 19 — Consiglio di Amministrazione ‘

11 Consiglio di amministrazione & composto da tre a cinque membri, di‘i

| cui uno nominato dall'Universita degli Studi di Napoli e i restanti dal- | B
‘\ l ]
' I'assemblea. |

N e ‘ A

%

- —

- —

[

e
|

—

-
|

Il Consiglio dura in carica per il periodo stabilito dall'Assemblea e co- -
| |
" munque non oltre tre esercizi. \

\
' Esso ¢ validamente costituito anche con la nomina della maggioranza dei E

- componenti. B

I . .. o

| Art. 20 — Poteri del Consiglio di Amministrazione

|
' 11 consiglio di amministrazione ha i seguenti poteri:

| '\ |
5 : ; . . gaps |
| a) nomina un membro del comitato teenico — scientifico; 1

\

' b) nomina il direttore della societa consortile tra _esperti_del settore |

|
1

scientifico, sentito il parere del comitato tecnico — scientifico, stabilendo-|
R L | parere del comitato teClied = === === ¢

\, ne compiti e ¢ compensi; '

'\
| ¢) definisce 1: Pattivita e le linee di sviluppo della societh consortile sulla

' base di studi, elaborazioni, indag indagini svolte dal con comitato tecnico — scienti- N

i

L T o

| r

| d) predispone e e sottopone annualmente all’assemblea dei ei soci, almeno 4

| un mese prima dell’inizio dell’esercizio, i programmi annuali di attivita|

; ed i preventivi dei mezz mezzi finanziari organizzativi di attuazione; B ]

P redispone e sottopone an annualmente ¢ all’assemblea ¢ dei soci nei quat-| :

| tro mesi successivi alla chiusura dell’esercizio il bilancio consuntivo con L

[

|
| 1a relazione;
1 = T _7{_7—7_4—7_'7'7_——! \
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f) approva la normativa interna della societd consortile e I’organico del

personale, nominando i responsabili dei singoli settori di attivita;

g) stabilisce le direttive ed il trattamento economico del personale della

societd consortile e dei collaboratori esterni che a qualsiasi titolo presti-

no opera per la societa consortile.

h) delibera le convenzioni, i contratti e, in genere, tutti gli atti che com-

portano spesa per la societa consortile;

i) delibera le assunzioni, le promozioni ed il licenziamento del personale,

secondo il disposto dell’art. 31;

j) esamina la domanda di ammissione dei nuovi soci proponendo all’as-

semblea ’accettazione, la quota di partecipazione e gli eventuali obbli-

ghi particolari per essi;

k) prende atto della dichiarazione di recesso degli enti consorziati, dan-

done comunicazione all’assemblea;

1) delibera sulle liti attive e passive;

m) delibera in materia di prestazione da fornire ai consorziati e terzi, de-

terminandone le modalita;

n) propone eventuali modifiche al presente statuto;

' 0) pud delegare a singoli consiglieri compiti di carattere permanente e la

trattazione di affari specifici;

p) pud nominare, sentito il parere del comitato tecnico scientifico, un

Advisory Board internazionale fissando i compensi spettanti ai compo-

nenti dello stesso;

' q) pud nominare, tra i suoi componenti ¢ su indicazione dell'Assemblea, |

un Amministratore Delegato;
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r) pud nominare un Direttore Generale, definendone i relativi poteri, vi-

T — o — \

' sto quanto stabilito dal codice civile, nonche il compenso. }

\ e

| . * . . . . -
amministrazione spetta di deliberare su tutti gli argomen—‘

Al consiglio di
| |

ti che non siano espressamente riservati alle competenze di altri organi.

—_— | |
| |
' 1l consiglio di amministrazione deve sempre sentire il comitato tecnico|
|
| ]
| _scientifico oltreche nei casi specificamente indicati nel presente statuto, |
- e ¢ nei casl SPeCtva " ——— !
' sui piani di attivita ¢ sulle relazioni conclusive di cui alla lettera d) ed e)
—T =S s e E

nonche sugli aspettl di carattere tecnico - scientifico inerenti alle materie |
!

‘l di cui alle lettere f) ed h). ‘.
\ !
' La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori el, L
I

i |

| ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell’atto di nomina. l
| |
' L’Organo Amministrativo pu¢ nominare direttori generali, amministra- | B

P
| \

| tivi e tecnicl determinandone le mansioni € le eventuali retribuzioni,
T e tecnicl deter e — ——— B e i s
| nonché pmcuratori per singoli affari o per categorie di affari. &

e

.

/_F—I__i

|

1

' 11 Consiglio di Amministrazione pud delegare le proprie attribuzionia,
: |

|
| uno o pi consiglieri determinando il contenuto, i limiti e le eventualik
| AL LU

i
- modalita di esercizio della delega. In tal caso trova piena applicazione |
T |

| |

| quanto_previsto dall’art. 2381 c.c. Non possono €ssere delegate le attri-|

buzioni indicate nell’art. 2475, comma quinto, e quelle non delegabili ai

v s

= B i
|

sensi delle altre leggi vigenti. B

| , I
| Art. 21— Convocazione, adunanza ¢ deliberazione del Consiglio di Am- \ B
|

S e eSS

_ministrazione

. S e e
|

\
| 11 consiglio, qualora non _vi abbiano provveduto i soci in sede di nomina, -
|
| l
| elegge tra1suol componenti il presidente ¢ un vice presidente, che eser-

|
o

‘! 1

cita le funzioni del primo in €aso di sua assenza 0 impedimento, € puo |

| |
| ‘\
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| nominare uno o piu consiglieri delegati determinandone i poteri nei limi- |

ti previsti dalla legge;

Si riunisce nella sede sociale o altrove, purché in territorio italiano,

quando il presidente lo ritiene necessario o quando ne ¢ fatta richiesta in

forma scritta da almeno un amministratore.

11 comsiglio ¢ convoecato dal presidente mediante comunicazione scritta |

1
|
|
|

contenente la data, il luogo e I’ora della riunione e I’ordine del giorno,

inviata a tutti gli amministratori e ai componenti dell’eventuale organo

di controllo, almeno cinque giorni prima di quello fissato per la riunione, |

e in caso di particolare urgenza almeno ventiquattro ore prima; la co-

municazione pud essere inviata anche a mezzo telefax o posta elettroni-

ca, al recapito fornito in precedenza dall’interessato e annotato nel libro

delle decisioni degli amministratori; in caso di impossibilita o inattivita

del presidente il consiglio pud essere convocato da uno qualsiasi degli

amministratori.

Il consiglio di amministrazione nomina un segretario, anche estraneo al

consiglio, che redige il verbale delle deliberazioni e lo sottoscrive insieme |

al presidente;

Le decisioni del consiglio di amministrazione possono essere adottate

mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per i-

scritto da ciascuno degli amministratori; in tal caso uno degli ammini-

stratori comunica a tutti gli altri il testo della decisione da adottare, fis-

 sando un termine non inferiore a otto giorni entro il quale ciascuno deve

far pervenire presso la sede sociale I’eventuale consenso alla stessa; in|

caso di mancata risposta nel termine fissato, il consenso si intende nega-
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' to; dai documenti devono risultare con chiarezza ’argomento oggetto

i » .
della decisione e il consenso alla stessa.

e e

i Le comunicazioni possono avvenire con qualsiasi mezzo che consenta di

|
verificarne la provenienza e di avere riscontro della ricezione (anche me- |

| diante dichiarazione di ricevuta inviata con lo stesso mezzo), compresi il |

‘. telefax e la posta elettronica, ¢ devono essere conservate dalla societa .

e e e

| |
| Per la validita delle deliberazioni ¢ necessario il voto favorevole della1
|
|

' maggioranza dei consiglieri in carica.

|
 In caso di parita prevale il voto del presidente. 1

-

i
- Alle sedute del consiglio di amministrazione partecipano il direttore del- |
_ ' la societd consortile con parere consultivo, i sindaci e il presidente del|

' comitato tecnico — scientifico che comunica il parere obbligatorio del co-|
|

t
| |

| mitato tecnico — scientifico di cui al terzo comma dell’art. 20 dello statuto -

|
| ed inoltre esprime parere obbligatorio su ogni altra materia relativa allal

attuazione del programma di ricerca. -

[ P
\ !

_f_jt__—

Art. 22 — Comitato Tecnico — Scientifico |

| 11 comitato tecnico — scientifico ¢ composto da sette membri dei quali |

' cinque designati dall’Universita degli Studi di Napoli tra i professoridi|
\

‘ ruolo di detta Universitd, uno dal consiglio di amministrazione, e il di- |

' \I_rgttore, il comitato elegge al suo interno il presidente. -

“ | 1l comitato tecnico — scientifico dura in carica quattro anni 4

—  ~ ] |
\ 1l comitato tecnico — scientifico ha le funzioni di individuare ed indicarel L

|

| al consiglio di 2 amministrazione le line linee di politica scientifica — tecnica,
| |
' che dovranno essere seguite dalla societd consortile e concorre allain-|

-

' dividuazione ed alla elaborazione dei programmi di attivita del consor- L_/
g i
| |
| 28 |
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Zio, ivi compresa la formazione dei ricercatori. A tal fine il comitato tec-

. e i
nico — scientifico: |
i

a) avanza al consiglio di amministrazione proposte sull’articolazione

della societd consortile e sul coordinamento delle linee operative della |

societa consortile stessa;

b) oltre ai casi previsti dallo statuto, ove richiesto, fornisce parere sui

problemi tecnico — scientifici all’assemblea, al presidente della societa |

consortile;

¢) propone I’ammissione a nuovi soci al consiglio di amministrazione;

d) al termine di ciascun anno finanziario il comitato presenta all’Uni-

versita degli Studi di Napoli una relazione ordinaria sull’attivita della

societa consortile indicandone la situazione attuale e le prospettive in

rapporto alle finalita fissate dallo statuto e dal patto consortile; analoga

relazione pud essere presentata, invia straordinaria, ogni volta che mo-

tivi di particolare urgenza o gravita lo richiedono.

Previa convocazione del suo presidente il .comitato si riunisce almeno o-

| gni tre mesi presso la sede legale della societa consortile o anche in luo-

go diverso, qualora particolari esigenze lo richiedessero. Deve essere

convocato anche quando lo richiede, la maggioranza dei suoi componen-

i

Per la validitad della seduta ¢ necessaria la presenza della meti piii uno

dei componenti del comitato. Per la validita delle deliberazioni é neces-

sario il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

In caso di parita prevale il voto del presidente.

Ai componenti del comitato spetta, a carico della societd consortile, il |
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. rimborso delle spese sostenute nell’esercizio della loro funzio

ro incarico.

e

ne e dello-

RPN e
\

": Art. 23 — Organo IIW

abilite dalla legge o S decisione l

l
| Qualora si verifichino le ¢M

T
[

lla societh & controllata da TR =228

| del soci, 1a gestione della societa ¢ controllata da un ¢

/

e
i

| gesso dei requisiti

direttamente dall' Assemblea n

richiesti dalla legge. I.a nomina

. . 5 . .
' vi ed un sindaco supplente avverra fra i candidat

ollegio sindacale

\

" che si compone di tre membri effettivi e di due sindaci supplenti, in pos- |

| sono nominati s p

| dall’assemblea.

di due sindaci effetti- |

i designati dall’Univer-

' sitd degli Studi di Napoli, un Sindaco Effettivo ed un Sindaco Supplente
|

. 5 w
residente € eletto |

N

I sindaci sono rieleggibili, restano in carica per tre esercizi e scadono alla |

’//'r////

l

| data dell’ assemblea convocata per Tap) ’approvazione del bilancio relativo al!

provazione del bilancio reiaEm == ———

o \

-
1
| termine ha effetto dal momento in cul cuiil ¢

e
l

| . a3
| rispetto dei principt di corretta amministrazione € ed in partlcolare

| rispetto det T — ————""

1, deguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo € contabil

| tato dalla societa € sul suo concreto funzionamento.

I

l

x
|
\ 30

ﬂ 1 | collegio sin sindacale esercita altresi il

| terzo esercizio della carica. La cessazione dei sindaci per $ scadenza del

collegio ¢ stato ric

ostituito.

1 collegio sindacale vigil sull’osservanza della legge e dello statuto, sul\

igila sull’osservanza =2=e —os——

sull’a-

e adot-

I

|

|
|

!

\%
I

conm A =

M
\ all’atto ¢ della nomina per I’intero periodo di durata del loro ufficio.

g I’assemblea, ricor rendone le condizioni di di legge, non deliberi di IIOmi]E:L

\ Il compenso S Eettante ai sindaci deve essere ¢ determinato dal dall’assemblea|

controllo _contabile, sempre che\i

| .
' re un revisore 0 una societa di revisione, 2 porma dell’art. 2409-bis ¢.C.. |

| Qualora i soel determinino di affidare il _cggi@Montabile al collegio | _
|

1

L
|

|

|




' sindacale, tutti i componenti devono essere iscritti nel Registro dei revi- |

' sori Contabili istituito presso il Ministero della giustizia. '

Le riunioni possono tenersi anche con I'ausili di mezzi telematici.

u

' Pud essere nominato, in qualunque momento anche un revisore o una

societa di revisione iscritti nel Registro istituito presso il Ministero della

giustizia, cui affidare il controllo contabile della societa a norma dell’art. |

2409-bis e.c..

L’assemblea che nomina il revisore o la societa di revisione determina

anche il compenso spettante per Pintera durata dell’incarico.

Il revisore o la societd di revisione durano in carica per tre esercizi con

scadenza alla data dell’assemblea convocata per 'approvazione del bi-

lancio relativo al terzo esercizio dell’incarico.

Art. 24 — Il Presidente onorario

| I1 presidente onorario della societa consortile & designato dall’Univer-

\
' sita degli studi di Napoli.

_Egli interviene senza diritto di voto alle sedute dell’assemblea, del consi-

' glio di amministrazione e del comitato tecnico — scientifico e, annual-

mente, invia all’Universita degli studi di Napoli una relazione sull’atti-

vitd di ricerca della societa consortile.

Art. 25 - Presidente

Il presidente ed il vice presidente del consiglio di amministrazione sono

— eletti dal consiglio di amministrazione nel proprio seno.

| I presidente del consiglio di amministrazione ¢ il presidente della so-

Cietd consortile e la rappresenta legalmente.

!

1 caso di sua assenza e impedimento le sue funzioni sono espletate dal|

3N



e —

' vice presidente.

e

\
' 11 presidente convoca € presiede I’assemblea ed il consiglio di ammini- |
|

e e

' strazione, partecipa senza voto alle sedute del comitato tecnico — scienti- |

| l

| fico. %
ovVIranno es-

|

R
'l presidente puo adottare i rovvedimenti di urgenza che d
\

|

sere sotto osti alla ratifica del consiglio di amministrazione nella prima

b
| riunione successiv
|

S S
l
del consiglio di

‘; 1l presidente rovvede all’esecuzione delle deliberazioni
|

' |

'{ amministrazione € dell’assemblea.

S —
[
‘ ente del Consiglio di amministrazione ¢ cumulabile |

La carica di Presid
|
‘ |
| con uella di amministratore delegato. L

wmente w
\

\ 1l vice presidente esercita i poteri a Jui delegati dal presidente € guelli':

che a lui derivano in caso di sua assenza € impedimento del presidente|

della societa consortile. B
|

| 11 vice presidente collabora con il presidente nell’adempimento dei com—\

|

L

| piti dell’ Ufficio di Presidenza. B -
| - Art. 27 — Capitale sociale l

-

S 7_411(:/31),&119, sociale _‘M-_SQMQQ»OO tremilionicin uecentomila vir-
/’/LEMMQL e |

pitale sociale sono determinate in misura | —
1

Le quote di partecipazione al ca

-

rimenti_e, salvo quanto previsto_agli

\i proporzionale ai_rispettivi confe 1

- I

l\ arit. 18,21,22 ¢ 23 del presente statuto in materia di designazione nomi-

' na_degli organi sociali, attribuiscono oli stessi diritti sociali ¢ patrimo-_

[
" piali in misura esattamente pi'op_oggi@ale alla partecipagione da ciascu-

I B

- - |
\
|
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. . 1
a, che deve esserc convocata senza ll‘ldllglﬂ. |
\

|
|
|




no posseduta.

Art. 28 — Esercizio sociale

Gli esercizi sociali decorrono dall’l gennaio al 31 dicembre di ciascun

4anno.

Art. 29 — Libri della societd consortile

Oltre i libri e le altre scritture contabili previsti nell’articolo 2214 la so- |

cieta deve tenere:

a) il libro dei soci;

b) il libro delle decisioni dei soci;

¢) il libro delle decisioni degli amministratori;

d) il libro delle decisioni del collegio sindacale o del revisore nominati ai

sensi dell’articolo 2477;

e) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del comitato tecnico —

scientifico.

I libri di cui alle lett. a), b) e ¢) devono essere tenuti a cura degli ammi-

nistratori, il libro di cui alla lett. d) a cura dei sindaci o del revisore ed il

libro di cui alla lett. ¢) a cura del comitato tecnico-scientifico.

"1 soci hanno diritto di esaminare i libri di cui alle lettere a), b), c) e di ot-

tenerne estratti a proprie spese.

Art. 30 — Responsabilita verso terzi

Per le obbligazioni assunte dalla societd consortile riqunde soltanto la

_Societa, che ha personalitd giuridica autonoma.

-
— In nessun altro caso gli enti pubblici potranno essere gravati da respon-

Sabilita patrimoniale per le obbligazioni assunte, per perdite di gestione

0, comunque derivanti da patti che richiedono versamenti di contributi[
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1
" in denaro o di qualsiasi altra natura.

' Per il perseguimento dell’oggetto sociale la societa, previa approvazione

-

| dell’assemblea, pud stipulare con soci, ¢/o con terzi, accordi in virtu dei.
|
|

!
W | quali le controparti si impegnano a fornire determinate prestazioni in

S ————

quanto sara specificato caso per caso nelle relative convenzioni, ad una

" denaro e/o in natura, in corrispettivo delle quali avranno diritto, giusta

. quota dei proventi eventualmente realizzati dalla societd mercé la utiliz-

| zazione dei risultati delle ricerche e/o degli studi perfezionati anche gra-

| zie alle suddette prestazioni.

} Art. 31 - Personale

|

Per il raggiungimento delle proprie finalita la societa consortile si avva-

le del lavoro prestato dal personale dipendente, assunto nel rispetto della

normativa vigente, anche a tempo determinato e parziale, ed in partico-

lare delle norme sull’impiego privato e nel rispetto dei contratti collettivi

applicabili dalle norme del presente statuto e dei regolamenti interni e-

ventualmente approvati dal consiglio di amministrazione.

| Quando_per la specificita delle prestazioni necessarie, 0 per lo svolgi-

mento di attivitd di alto contenuto scientifico e/o_professionale, o per at-

tivita che richiedano DPiscrizione in albi professionali e/o per far fronte

ad eventuali eccezionali fabbisogni di personale da dedicare a specifici |

progetti a durata predeterminata e non sia possibile e/o sufficiente avva-

lersi delle prestazioni del personale in servizio, ed infine quando I’atti-

vita da svolgere non rientri nella normale organizzazione della societa,

la societd potra altresi ricorrere, a giudizio del Rappresentante legale |
|

|

|
| della societd, ad assunzioni a tempo determinato o ad incarichi di lavoro‘

| 34
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autonomo nella forma dell’incarico professionale, della collaborazione a

progetto o della prestazione occasionale e sempre nel rispetto ed entro i

limiti previsti dalla disciplina vigente.

e

L’assunzione del personale di ricerca avviene secondo la normativa vi-

gente e, se del caso e non in contrasto con al stessa, della specifica nor-

mativa di finanziamento dei singoli progetti di ricerca, anche dipendenti

dagli enti finanziatori delle ricerche o commesse.

I soci consortili, nel rispetto dei rispettivi ordinamenti e delle vigenti di-

sposizioni di legge, possono partecipare alle attivitd realizzate dalla so-

cietd consortile anche mettendo a disposizione proprio personale dipen-

dente. In tal caso il rapporto fra la societd consortile ed il singolo con-

sorziato sara disciplinato da apposita convenzione.

Gli enti pubblici che partecipano alla societd consortile sono esclusi da

qualsiasi responsabilitd nei confronti del personale dipendente o asse-

gnato alla societd consortile. La presente clausola sara inserita in tutti

gli atti di assunzione e di assegnazione del personale

Art. 32 — Causa di scioglimento

La societa consortile si scioglie:

a) per il decorso del tempo stabilito per la sua durata;

' b) per il conseguimento dell’oggetto e per la impossibilita di conseguir-

lo;

¢) per volonta unanime dei soci;

| d) per deliberazione dell’assemblea presa con il voto faverevole di tanti

soci che rappresentino almeno i due terzi del capitale sociale, se sussiste

una giusta causa;
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¢) nei casi ammessi dalla legge. :

|
| mento |

e e
|

Art. 33 — Liquidazione e devoluzione del patrimonio in caso di sciogli- ‘
: |

Verificatasi una causa di scioglimento, ’assemblea nomina un liquidato-

re scelto da tre nomi indicati dal consiglio di amministrazione.

I beni acquistati con i fondi dell’intervento straordinario saranno devo-

luti all’Universita degli Studi di Napoli. -

I soci inoltre si obbligano a cedere all’Universita degli Studi di Napoli

quella parte del patrimonio disponibile di provenienza strettamente con-

sortile al prezzo che risultera dagli atti di acquisto, tenuto conto della

svalutazione e dell’uso.

Per le attrezzature, il prezzo sara determinato da una commissione arbi-

trale formata da tre parti, designata una dall’Universita degli Studi dil

Napoli, una dagli altri soci e la terza con le funzioni del presidente, dal

presidente del Tribunale di Napoli. S

L’Universita degli Studi di Napoli, su richiesta dei consorziati che inten- B

dono perseguire in forme diverse gli scopi della societd di cui al prece-

dente art. 4, potra consentire agli stessi I’utilizzazione dell’intero patri- -

monio acquisito con le modalita ed oneri da concordare tra le parti.

| Fatto salvo quanto previsto ai comma precedenti, in caso di liquidazione |

|

] della consortile; gli ulteriori beni saranno devoluti, secondo quanto pre-

| visto dai consorziati in sede di nomina del liquidatore, a favore di altri

|

Enti Pubblici che abbiano finalita e scopi simili a quelli sociali" H—

T
| |

Art. 34 — Disposizioni transitorie e finali |

|
|
1
‘ La partecipazione dell’Universita degli Studi di Napoli alla societd con- S
\ |

|

| % |



| sortile ¢ subordinata alla osservanza di tutte le norme dj legge che pre-| I
’ D
| vedono la partecipazione dell’Universita ad organismi consortili di ricer- | I

|
| ;\;

Per quanto non previsto e disciplinato dal presente statuto si applicano | |

r le disposizioni del Codice Civile, ferma restando la responsabilita dell’U- \|

niversita, determinata negli articoli precedenti. }
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